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الوحاضرة ىهحتو  

 الفصل الأول

 الندرة، الاختٌار، وعلم الاقتصاد

 

ٌواجه الفرد العدٌد من الحاجات والرغبات التً ٌصعب إحصائها أو الإلمام بعددها. فعلى 

سبٌل المثال، هل تستطٌع الآن أن تعدد جمٌع السلع والخدمات المختلفة التً ترغب فً الحصول 

ً ما لام بإعطائن لائمة  تتضمن ثلاث سلع فمط ٌرغب فً التنائها وتضم علٌها؟ فلنفترض أن شخصا

هذه المائمة: سٌارة، منزل، جهاز حاسب آلً. إلا أن كل من هذه الاختٌارات الثلاثة تؤدي إلى المزٌد 

من الاختٌارات والرغبات أٌضاً. فالسٌارة مثلاً تتطلب اختٌار الشخص للون وحجم وسنة صنع هذه 

ة. أما بالنسبة للاختٌار الثانً فإن المنزل ٌولد العدٌد من السٌارة إضافة إلى مواصفات أخرى كثٌر

الاختٌارات والرغبات المتعددة كالمساحة، المولع، الحجم، الألوان المستخدمة، عدد الغرف و نوعٌة 

الأثاث وما إلى ذلن. وٌستطٌع المارئ الآن تطبٌك ذلن على الاختٌار الثالث. وبصورة عامة، فإن 

غٌر ( تعتبر رغبات Unlimited Human Needs and Wantsنسانٌة )الرغبات والحاجات الإ

 .محدودة

 

  داصتقلااو ةرادلاا الكليت

  داصتقلاا القسن

 Microeconomic الوادة باللغت  الانجليسيت

 الاقتصاد الجزئً العربيتالوادة باللغت 

  تيناثلا الدراسيت  الورحلت
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 لكن ما الذي ٌمنع الأفراد من تحقٌق هذه الحاجات والرغبات غٌر المحدودة؟

 Factors ofإن إنتاج أي سلعة أو خدمة ٌتطلب وجود أربعة عناصر تسمى بعناصر الإنتاج )

Production ):ًوهذه العناصر ه  

(: وتتضمن العمالة المستخدمة فً عملٌة إنتاج سلعة أو خدمة ما وكذلن المستوى Laborالعمل ) -1

تدرٌب العمالة أو الولت الزمنً المستغرق فً سبٌل إنتاج تلن السلعة أو الخدمة، وٌحصل عنصر 

 ( نظٌر مساهمته فً العملٌة الإنتاجٌة.  Wageالعمل على أجر )

بٌعٌة الموجودة كالمعادن والأحجار والأراضً المستخدمة (: وتتضمن الموارد الطLandالأرض ) -2

فً الزراعة والصناعة والسكن أي كل ما ٌنتمً إلى باطن الأرض أو ما علٌها من موارد طبٌعٌة. 

 ( نظٌر مساهمته فً العملٌة الإنتاجٌة. Rentوٌحصل عنصر الأرض )مالن الأرض مثلاً( على رٌع )

جمٌع الآلات والمعدات والأجهزة المستخدمة فً عملٌة إنتاج (: وٌتضمن Capitalرأس المال ) -3

السلعة أو الخدمة. وتجدر الملاحظة هنا بأن الممصود برأس المال بمفهومه الالتصادي ٌختلف عن 

المفهوم المحاسبً أو التموٌلً حٌث لا ٌشمل رأس المال بمفهومة الالتصادي أي مبالغ نمدٌة. وٌحصل 

 ( ممابل مساهمته فً العملٌة الإنتاجٌة. Return) عنصر رأس المال على عائد

(: وهو الشخص الذي ٌموم بعملٌة تنظٌم عمل عناصر الإنتاج السابمة Entrepreneurالمنظم ) -4

وذلن باستخدام المهارات الفنٌة والإدارٌة المتوفرة فً سبٌل إنتاج السلعة أو الخدمة. وٌحصل المنظم 

 لمساهمته فً إدارة وتنظٌم العملٌة الإنتاجٌة.   Share)على جزء أو نسبة من الأرباح )

 

أن أهم ما ٌمٌز عناصر الإنتاج هو عدم توفرها بشكل كافً بحٌث تمكنا من إنتاج جمٌع السلع 

( موجودة بشكل Resourcesوالخدمات التً نموم بطلبها. أي أن عناصر الإنتاج، أو الموارد )

وعدد الرغبات والحاجات الإنسانٌة غٌر المحدودة. إذن ( ممارنة مع حجم Scarceوبكمٌات نادرة )

 Choice Betweenمن بٌن البدائل المختلفة ) الاختٌارهً التً تدفعنا إلى عملٌة  الندرةفمشكلة 

Alternatives فعندما لا ٌستطٌع شخص معٌن من الحصول على جمٌع رغباته وحاجاته غٌر .)

ء إلى الاختٌار من البدائل. فمثلاً لد ٌضطر هذا الشخص المحدودة، فإنه ٌضطر هنا إلى عملٌة اللجو

إلى التناء المنزل بدلاً من حصوله على السٌارة وبالتالً فإن عملٌة اختٌار سلعة أو خدمة معٌنة 

تتضمن فً نفس الولت المٌام بتضحٌة تتمثل فً عدم التناء سلع أو خدمات أخرى. وتسمى هذه 

( وتعنً تكلفة المٌام باختٌار معٌن. فالطالب Opportunity Cost) "تكلفة الفرصة البدٌلة"التضحٌة بـ
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الذي لرر الدخول إلى الجامعة وإكمال مشواره التعلٌمً لدٌه تكلفة فرصة بدٌلة تتمثل فً الاختٌارات 

الأخرى التً لم ٌمم بها كعدم حصوله على وظٌفة ذات مردود مادي فً حٌن أن الطالب الذي لرر 

 على وظٌفة مرمولة مثلاً.  هكانت تكلفة الفرصة البدٌلة لدٌه فً عدم حصولعدم دخول الجامعة 

أو مشكلة –محدودة من جانب واحد والموارد الالتصادٌة النادرة الإن الحاجات الإنسانٌة غٌر 

( وهً حجر الأساس الذي Economic Problem) "المشكلة الالتصادٌة"تمثل ما ٌسمى بـ -الندرة

صاد. أن علم الالتصاد ٌموم بدراسة المشكلة الالتصادٌة وٌحاول استخدام النظرٌات ٌموم علٌه علم الالت

( أكبر لدر ممكن من الحاجات والرغبات Satisfaction) إشباعوالأسس الالتصادٌة المتعددة 

 الإنسانٌة باستخدام الموارد الالتصادٌة المتوفرة والتً ٌتمٌز وجودها بالندرة.

 

ٌة، فإن علم الالتصاد ٌهدف إلى تحمٌك أكبر لدر ممكن من الحاجات نتٌجة للمشكلة الالتصاد

وهذا ٌدفعنا بالطبع  والرغبات غٌر المحدودة باستخدام ألل كمٌة ممكنة من الموارد الالتصادٌة النادرة.

 إلى تحدٌد الأولوٌات  عن طرٌق الإجابة على الأسئلة الاقتصادٌة التالٌة:

 

ال حول أي من السلع ٌتطلب علٌنا المٌام بإنتاجها خاصة وأن مشكلة ماذا ننتج: وٌتعلك هذا السؤ -1

حٌث أنه لا ٌمكن أن ننتج جمٌع السلع والخدمات التً ٌرغب جمٌع الأفراد فً  ،الندرة تحتم علٌنا ذلن

 الحصول علٌها. وبالتالً، فإننا نواجه مشكلة الاختٌار، التضحٌة، وتكلفة الفرصة البدٌلة. 

لبنا هذا السؤال بضرورة إٌجاد الطرٌمة الأفضل التً من خلالها نستطٌع إنتاج أكبر كٌف ننتج: ٌطا -2

إضافة إلى تملٌل هدر الموارد النادرة خلال عملٌة  ،كمٌة من السلع والخدمات بألل تكلفة ممكنة

 الإنتاج. 

ٌر لمن ننتج: وٌركز هذا السؤال على ضرورة إشباع أكبر لدر ممكن من الحاجات والرغبات غ -3

دة لأكبر شرٌحة فً الالتصاد. فبسبب مشكلة الندرة، فإن إشباع حاجات ورغبات أطراف معٌنة والمحد

 لد تكون على حساب إشباع حاجات ورغبات أطراف أخرى. 

 

 (:Microeconomics( والاقتصاد الجزئً )Macroeconomicsالاقتصاد الكلً )
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دٌة على مستوٌٌن مختلفٌن حٌث ٌموم ٌموم الالتصادٌون بتطبٌك النظرٌات والأسس الالتصا

الالتصاد الكلً بالتركٌز على دراسة التصاد دولة ما ككل أو دراسة المطاعات المختلفة المكونة 

( والذي ٌتضمن المستهلكٌن ككل أو Household Sectorللالتصاد كدراسة لطاع المستهلكٌن)

أو  (Business Sectorٌن )( أو لطاع المنتجGovernment Sectorدراسة المطاع الحكومً )

(. Exports and Importsالمطاع الخارجً والذي ٌتضمن صادرات وواردات السلع والخدمات )

وٌركز التحلٌل الكلً على ظواهر التصادٌة كلٌة كالمستوى العام للأسعار، معدلات التضخم، نسبة 

 البطالة، النمو الالتصادي، التنمٌة، مستوٌات الاستثمار وما شابه. 

أما الالتصاد الجزئً، فإنه ٌموم بدراسة وتحلٌل سلون وحدات التصادٌة فردٌة، كالمستهلن، 

 جالعوامل المحددة لطلب المستهلن على سلعة ما، المنتج والعوامل المحددة للكمٌة التً ٌموم المنت

 ق وما إلى ذلن. بإنتاجها وبٌعها، المنشأة وسلون المنشأة تجاه العمالة والتكالٌف والإنتاج، توازن السو

 

 (:Full Employmentالتوظف الكامل )

حٌث ٌوضح هذا المفهوم الوضع  ،ٌعتبر مفهوم التوظف الكامل من الأساسٌات المهمة فً الالتصاد

بحٌث لا ٌوجد  ،جمٌع العناصر الإنتاجٌة الموجودة فً الالتصاد موظفة بشكل كامل هكون فٌٌالذي 

ٌتم ، وبالتالً .أو غٌر موظف المشاركة فً الإنتاج معطلاً هنان عنصر إنتاجً ٌرغب فً العمل و

إلى إنه ٌتطلب توجٌه  ،استخدام جمٌع العناصر الإنتاجٌة المتاحة فً الالتصاد.  وتجدر الملاحظة هنا

( فً استخدام Efficiencyبحٌث ٌكون هنان كفاءة ) ،العناصر الإنتاجٌة إلى أفضل توظٌف لها

ذا المفهوم أن نموم بتوظٌف مهندس فً سٌاق هلنادرة. فمثلاً، لا ٌمكن وتوظٌف العناصر الإنتاجٌة ا

( نحو Reallocation of Resourcesكسائك حافلة بل ٌجب أن نموم بإعادة توزٌع الموارد )

 استخدامها الأمثل. 

 


